2026-28725 TRACFIN - Chef(fe) de la cellule statistique H/F

Informations générales

Date limite d envoi des 26/06/2026
candidatures
Documents requis pour postuler SEULES LES CANDIDATURES ENREGISTREES DANS PASSERELLES SERONT PRISES
EN COMPTE
-CV
- lettre de motivation.
- 3 derniers comptes rendus d'entretien professionnel pour les titulaires

Directions et Services Trajtement du renseignement et action contre les circuits financiers clandestins (TRACFIN)

Description du poste

Pays France
Régions  |je-de-France
Départements  Seine Saint-Denis (93)
Lieu d'affectation 10 rye Auguste Blanqui - 93100 MONTREUIL
Domaine et métier Numérique - Data Scientist

Intitulé du poste  TRACFIN - Chef(fe) de la cellule statistique H/F
Cotation RIFSEEP  ¢otation 3

Versant Fonction publique de I'Etat

Catégorie Categorie A (cadre)
Statut du poste \/gcant

Nature de I'emploi Emploi ouvert aux titulaires et/ou aux contractuels
Descriptif de I'employeur

« Au ministére de I’économie et des finances, mettez votre talent au service
d’une économie forte et durable ».

Tracfin est le service de renseignement financier francgais, placé sous I'autorité des
ministéres en charge de 'Economie et des finances.

En tant que service d’'investigation a vocation opérationnelle, Tracfin participe a la
construction d’un capitalisme responsable, facteur d’attractivité et de compétitivité de
I’économie frangaise, et a la protection des frangais. Grace a ses capteurs financiers, il
exerce trois missions prioritaires :

- la lutte contre la criminalité économique et financiére,

- la lutte contre la fraude aux finances publiques,

- la défense et la promotion des intéréts fondamentaux de la Nation, notamment en
matiere de lutte contre le financement du terrorisme et les ingérences criminelles.

Descriptif de I'employeur (suite)
Dans I’exercice de ses missions, Tracfin s’attache a « faire parler I'argent » pour
mieux comprendre et anticiper les menaces. Son action repose sur quatre
valeurs fondamentales : Vigilance, Expertise, Discrétion et Intégrité.

A partir des déclarations effectuées par les 200 000 professionnels assujettis au
dispositif de lutte contre le blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme
(LCB-FT) ou des informations regues des administrations partenaires ou des services
homologues étrangers, Tracfin recueille, analyse, enrichit et exploite tout
renseignement propre a établir I'origine ou la destination délictueuse ou criminelle
d’'une opération financiére.

Pour cela, Tracfin met en ceuvre I'ensemble des pouvoirs et prérogatives que le
Iégislateur lui a confiés et qui lui permettent d’accroitre la portée opérationnelle de ses
investigations : droit de communication, consultation de bases de données, techniques
de renseignement, etc.

Tracfin transmet ensuite le résultat de ses investigations, en fonction de la finalité
poursuivie, soit a l'autorité judiciaire, soit aux administrations partenaires — en
particulier au sein des ministéres économiques et financiers ou des services de
renseignement — soit a ses homologues étrangers, avec lesquels il a noué depuis sa
création il y a plus de trente ans une riche et efficace coopération.




Description du poste

Conditions d'exercice
particulieres

Description du profil recherché

Temps Plein

Rattaché(e) hiérarchiquement au chef du département technique en charge des
systemes d'information, et plus particulierement auprés de I'adjoint en charge des
données, le/la titulaire du poste pilote la cellule statistique, en charge de I'exploitation
et la production des statistiques du service au sein du département des systemes
d’information (DT-SI). Il/Elle participe également aux activités du pdle data science,
sous la supervision du chef du péle data science.

En tant que chef(fe) de la cellule statistique, il/elle :

- a charge d'encadrer les agents de la cellule statistique (1 actuellement)

- définit les priorités, planifie et suit les travaux statistiques

- garantit la qualité méthodologique et la fiabilité des productions

- définit en collaboration avec le chef et I'adjoint du DT-SI la feuille de route de la
cellule

En tant que membre de la cellule statistique, il/elle participe a I'élaboration et a
I'évolution des outils « business intelligence » mis a la disposition des utilisateurs, et :
- répond aux demandes de production de statistiques ou de tableaux de suivi

- assure la maintenance et I'évolution des tableaux produits sous PowerBI

- assure I'automatisation des outils de suivi d’activité et de pilotage sur demande des
départements du Service

- assure un rble d’extraction, de préparation, de nettoyage, de mise en forme,
d’interprétation ou de visualisation de certains ensembles de données

- détecte et, le cas échéant, alerte les équipes concernées des éventuels défauts de
qualité repérés dans les données utilisées pour produire les indicateurs statistiques du
Service

Enfin, il/elle participe aux activités du pdle data science, sous la supervision de son
chef, et peut :

- apporter un soutien méthodologique aux enquéteurs data

- participer au soutien opérationnel auprés des enquéteurs des départements
d’enquéte

- contribuer a la mise en place et a I'évolution des outils data (entrepét de données, BI,
automatisation)

- collaborer avec les data scientistes & ingénieur pour structurer I'architecture data

- participer aux projets transverses liés a la gouvernance et a la valorisation des
données

Outils utilisés : Microsoft Excel, SQL Server, PowerBl »

Habilitation Trés Secret

Expérimenté(e) sur les outils de visualisation de données (notamment PowerBl) et
dans le requétage de base de données relationnelles,vous étes compétent(e) sur
Microsoft Excel, PowerBl et SQL.

Savoir étre et qualités humaines appréciées :

Vous avez de trés bonnes qualités en communication. Vous serez amené a dialoguer
avec de nombreuses directions.

Vous étes curieux, autonome et savez remonter de maniére synthétique les activités
de votre équipe vers les personnes concernées par ces informations.

Vous étes force de proposition et entreprenez les actions pour concrétiser des projets.
Vous avez de I'appétence pour le management et le dialogue avec les organes de
direction, une expérience de management antérieure est appréciée.

Oui

Autres

Poste ouvrant droit a la NBI

Nombre de points d'indice
majoré accordés

Non

Compétences candidat

Compétences

CONNAISSANCES - Bureautique et outils collaboratifs, CONNAISSANCES - Matériels,




systemes et réseaux d'information et de communication, SAVOIR-FAIRE - Analyser une
information, une donnée, une situation, un dispositif , SAVOIR-FAIRE - Manager, SAVOIR-
FAIRE - Modéliser un processus, SAVOIR-FAIRE - Prendre en compte un contexte, une
contrainte, une complexité , SAVOIR-FAIRE - Rechercher des données, des informations,
SAVOIR-ETRE - Etre rigoureux, SAVOIR-ETRE - Faire preuve de discrétion, SAVOIR-ETRE -
Faire preuve de leadership, SAVOIR-ETRE - Sens de l'innovation/Créativité, SAVOIR-ETRE -
Sens de l'organisation

Niveau d'études min. souhaité Njveau 7 Master/diplémes équivalents

Spécialisation  |nformatique, traitement de l'information, réseau de transmission des données
Niveau d'expérience min. requis Confirmé

Informations complémentaires

Fondement juridique du
recrutement Art. L332-2, 2°

Télétravail possible Non

Management Qi

Renseignements et contact - Note : les candidatures se font obligatoirement depuis I'application

Date de vacance de I'emploi (1/07/2026

Personne ou service a contacter
pour obtenir plus d'informations .
sur l'offre




